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Положение об офичиальном сайте

МБоУ СоШ с. Толдзryн.

l. обшие положенI tя

l .l . Настоящее положение разработано в соответствии с ФедерitJIьным законом Ns273­ФЗ от 29.12,2012 < < об

образованиИ в Российской ФелЪрашии) с изменениrIми на lб апреля 2022rадаПриказом Федеральной

службы Tio налзору в сфере образованЙя и науки.от 12 января 2022rодаJ\Ь 24 (о внесеНии изменений В

Требований 
" "rрупrур.офичиального 

сайта образовательной организации в информационно­

телекоммуникационной сети i< интерцет) и формату представления информации, утвержденные I Iрик€lзом

Федеральной службы по надзорУ 
" 

iE.p" образования и науки от 14 августа2020r­ NЬ 8З1), постановлением

ПравЙтельства РоссийскоИ Фелёраuии от 20 окlября 2021 года Ng 1802 < Об утверждении Правил

р* * "щ"""" на официальном сайЪе образовател""ой ор.urrзации в информаuионно­теJIекоммуникационной

ъети кинтернет> и обновление информаuии об образовательной организации> , Федеральным законом Nъ

l52­ ФЗ от i7 ,rол" 2006 года (о персонаJlьньlх данныхD с изменениrIми на2 rтrоля 202l года, а так же

Уставом образовательной организации и Других нормативных правовых актов Российской Федерации,

регламентир} ,ющих деятельность образовательных организаций,

i.Z. Дur"о" положение определяет основные понrIтиrI , цели, задачи и размещение сайта в сети < Интернет>

устанавливает информачионнуЮ структ} ру, редколлегию, регламецтирует порядок рЕlзмещеЕи,l и

обновление информаrrии на информаuионном сайте, финансирование и материzшьно­ техническое

обеспечение функч"онирования? а также ответственность за обеспечение функuионирования.

l.З. Настоящее Положение определяет порядок размеще!{ ия и обновления информаuии на официальном

сайте образовательной организации, за искJIючением сведениЙ, составляющих государственную и

охраняем} ,ю законом ,uй.aу, в целях обеспечения открытости и доступЕости указанной информашlм,

1.4. Офишиальный сайт организации, осуществляющей образовательную деятельность, является

,п"* rрЪ"п"r' обпrелосryпным.информационным рес} рсом, размещенным в глобальной сети Интернет,

ПользоватеЛем можеТ быть любое лицо, имеющее технические возможности выхода в сеть Интернет,

1.5. Официальный сайт образовательной организации содержит материzшы, не противоречит

законодательству Российской Федерации.

1.6. Ответственность за содержание информачии, представленной на официальном сайте, Еесет директор

организации, осуществляющей образовательную деятеJIьность.

t.z. саит организации, осуществляющей образовательную деятельность, является одцим из инструментов

обеспеченйя 1чебной и внеурочной деятельности школы и представляет собой акryальный резупьтат

деятельности школы.

1.8. Офиuиа,,rьный сайт объединяет процесс сбора, обработки, оформления, публикации информации

процессом ицтерактивной коммуникации. На сайте представляется акту; lльный результат деятельности

общеобразовател ьной организации
1.9. ПрЬва на все информациоЕные матери€lJIы, р€tзмеtценные на официальном сайте, принадлежит

организации" осуществляющей образовательЕую деятельность, кроме сл)цаев, оговоренных в соглашении

авторами работ.
l . l0. Алрес сайта: irtoldzgun­ l .alani),aschool.fu

2. основные понятлtя

2.| . Офuцuапньtti crrrlrи (веб­сайт) школы­ совокупность логtlt{ еск1,1 связанных между собой wеЬ­страниц

создаваеNrых общеобразовательной органlljацrIей с целью обеспечения открытости деятельност1,1 в

Интернет. созданныХ на основе лействующего законодательства и локаJIьных нормативно­правовых

образовател bHori организации.

2.2. Веб­сmРонuцu(АнгЛ. web page) ­ докумен,Г или информационныti ресурс сети Интернет, доступ к

которому осуществляется с помощью веб­браузера.

2,з.хосmuнz ­ услуга по предоставлению ресурсов для разNлещения информачии (сайта) на сервере

постоянно находящемся в сети Интернет­

2.4. Моdераtlrrя­ осуществJение контроля над соблюдением правил работы, нахожденI lя на сайте. а

разN{ ещен ие на нем инфорпtацrrонных матерl"lа­пов.

2.5, Конmениr­ содержиN,Iое" инфорпrационное наполненtrе сайта,

3. Цели и задачи школьного сайта



. исполнение требований фелерального и регионального законодатеJlьств в части информаuионноГ.t открытости

деятельности организации, осуществляющей образовател ьную деятельность;
. реализация прав профессиона,rьного сообщества и социума на досryп к открытой информачии при

соблюдении норм профессиональной этикll и Hop;vr информационнойl безопасности;
. реfu­Iизация принципов единства культурного и образовательного информачионного пространства;
. защита прав и интересов всех участников образовательных отношений и отношений в сфере образования,
. 1.1нформационная открытость и публ1.1чная отчетность о деятельностI4 ортанов управJенllя образовательноt"l

организации;
. достижение высокого качества в работе с официfu,Iьнь,м caii.lToM, информачионныN{  портало]чI  органи:]ацllrt,

осуществляю щей образовательную деятельность.
З.2. Задачи офицлrального сайта:

о формирование целостtIого позитивного имиджа организации, осуществляющей образовательную

деятельность;
. организация вза} lмодействия всех участников образовательной деятельности (администрации и учr.rтелей

школы, обучающихся и их родителей);
. систеN4атt] tlеское информированr.tе уtiастников воспитательно­образовательных отношений о качестве

образовательных услуг в организации, осуществляющей образовательную _fеятеJlьность;
. презентация достtlжений обучаlощихся и педагогl,lltеского коллектива школы, его особенностей, истори1.I

развитLlя' реал1.1зуем ых образовательных про грам мах;
. создание условий для взаимодействия участников учебной деятельностlt. социапьных партнеров организациtt"

ос),ществляюш{ ей образовательную деятельность;
. осуществление обмена педагогl,iческllм опытом;
. повышение эффективности образовательной деятельности педагогических работников и ролителей (законных

представителей) обучающI lхся в форме дистанционного обученliя:
. стI .iм\ 'лирование твор.tескоЙ активности педагогов и обYчающихся обшеобразовательной организации.

J. Разпtешение офичиального caitTa
.1.1. Образовательная организация имеет право разNrестить офичиальный сайт на бесплатном или платноN4 хостинге. а

Taкr{ ie на площадке ffата­uентра для разi\ Iещения саЙтов образовательных организашиЙ (при наличии возN,lожности) с

учетоNl требованI rйl законодательства Российской Федерачии.
4,2. При выборе хостинговой пJIощадки для разN,rещения сайта необходимо учитывать наличие технrпеской
поддер?iiк!I . возг{ оiкности резервного копирования данных (бэкапа), конструктора сайта, отсутствие коммерческой

рекла\ lы и ресурсов. несовместllNlых с целяN{ и обr,чения и воспитания.
.1,] . Те:;но;rогtlческие } l програNlrrl{ ые средства. которые t lспользуются д",lя функцr­lонl­lрования офицlrального саЙlта.

доJrliны обеспе.t ttBaTb:

. доступ к размещенноri на офиuиальноN,l сайте инфорNlации без использования програN,tIчtного обеспечения.

vcTaHoBKa которого на техническrIе средства пользователя lrнфорiчrации требует заключения ; lицензионного
l.] ли I lного соглашения с правообладателем программного обеспечения, предусN,IатрI Iвающего взtlманl.lе с

пользователя инфорплачии платы ;

. защиту информачии от уничтожения, молификачltи и блокирования доступа к неЙ, а также Llных

неправомерных действий в отношени1,I  нее]

. возможность копирования инфорN,Iаци[ i на резервный носитель. обеспечивающи11 ее восстановленliе:

. защtlту от копированtjя авторских материаqов,
4.4. Серверы, на которых размещен сайт организациtl, осуществляюшей образовательную деятельность" долjкньi
находt.I ,гься в РоссийскоГt Федерации.
:1.5. Офичиальныйi сайт общеобразовательной организачии разNlещается по адресу:
обязательныlчl предоставлением инфорrrашии об адресе органу Управления образованием.
;1.6. При создан[ ,tt l офиuиального сайта } lли c] \ teHe его адреса органI lзация. осуществляющая образовательнукl

деятельность. обязана в теченtlе l0 лней сообщить офишиа­rьны] \ {  письмом адрес сайта в информашионный отдел

Управленtlя образования.

5. Инфорпlационная структура офrtциального cariTa
5.1. Liнформационная структ)ра сайта определяется в соответствиl]  с задачаN{ } i реа­.Iизации государственной по"пLiтикI .1 в

сфере образования, формr,rрl,е,гся из информацl{ онных N,lатериа_пов обязательных к размещенtlю на cailTe и иноL'l

r.lнtРорl,,rац1.1и, не llротиворечащей законолательству, Poccr,lГrcKot"t Федерацилt.

5.2. Информационный ресурс сайr"а яв_ltяется открытым и общедоступным. Информаuия на офицrtальном сайт,е

разI ,iещается на pyccкoi\ ,|  языке общеупотребительньi] \ ,lt l словаN,I ll. понятныN,tи шttlэокоГr аудитории. а такr,ке л.tо;кет быть

раз] \ ,rещена на государственных языках республик. входящих в состав Российской Федерачии. и (rrлir) на иностранных
языках.

5,З. Офиuиальный сайт является структурныN,t компонентом единого lrнформацлrонного образовательного пространства

региона. связанныN,rи гиперссылкаN,lи с другими инфорплацrlоннымtl ресурсаN,lи образовательного пространства региона.
Ссылка на офишиальный сайт MltHltcTepcTвa просвещения Российскоri Феlерачrtи обязательна.
5,:{ . При создан1.1и офttциапьного сайlта необходлtмо преду,сNrотреть созданлlе ti ведение версии сайта д:,lя слабовидяшllх
поJlьзователей, а также защиту от спама.
5.5. На офиr(I rальноп,t сай,ге школы не допускается размецение:

с

a противоправной информации;



!; '

воспtIтанLIю детейi
. I lнфор\ ,Iации. нарушающей авторское праtsо;

. информации, содержащей неtlорivа,гивнуюлексику;

. Nlатериа,lов, униrriающих честь. достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;

. \ lатериалов. содерiкащих государственную. коN,Iмер!lескую 1.Iли иную. специапьно охраняеil,rуЮ тайнУ;

. t lнформационных NIатериалов. которые содерriiат прllзывы к насtiлию и насильственному t{ зменениЮ осноВ

конституционного строя;
. инфорfutационных ,\ { атериалов, разжигающих сошиальную. расовую" ] \ 4еiкнационfu­Iьную 11 религиоЗнуЮ роЗНЬ.

призываюших к насllлию;
. I ,IнфорN,Iационных ] uатерtlалов. которые содер)I iат пропаганлу наркомании, экстре1\ lистскlJх рел1,1гиозных и

полtlтilчесKLlx идей:

. } ,Iатериа_пов. запрещенных к оп\б.llllкованtJю и свободноlп,iу распространению в cooTBeTcTBtlrt с деЙствуЮUI t]Ni

зако нодател bcTвo] \ ,r Росс и йс Koti Фелерачи rt ;

. информации. противоречащей профессионапьногл этике в педагогической деятельностп;

. ссылок на ресурсы сети Интерлtет по содержанию несовместимые с целямLl обучения и воспитания.

5.6. ,Щля размещения информачии на сайте образовательной организацией должен быть создан специа,чьныЙ раЗдел
< Сведения об образовательной организацtlLI>  (далее ­ спецtlальныri разлел). Инфорпrашия в спецI ] ti"Iьно] \ l разделе
представляется в виде набора страниц и (или) иерархического списка и (или) ссылок на другие разделы сайта.

Инфорьrачия должна иметь общиl"t механизм навигации по BceN,I  страницаN,I  специального раздела. Механизм навl.tгацt,lи

должен быть представлен на каждоt'l странице специального раздела.
5.7. Щоступ к специ; lльному разделу должен осуществляться с главноГl (основной) страниuы сайта, а так'ке иЗ

основного навигационного меню сайта.

5.8. Странишы спецI lального раздела должны быть доступны в информашионно­телекоммуникационной сети
< Интерне,г>  без дополнительноri регистрации, содержать чказанную в подпункте 5.10 инфоршrацию, а также доступНые
для посетителеr"I  сайта ссылкt{  на фа} iлы, снабiкенные LIнфорп,lачией, поясняющей назначенllе данных файлов.
5.9, Щопускается размещение в специальном разделе иноr"r информаци} i' которая размешается, опубликовывается по

решению образовательноГ.i организаци14 l]  (rrли) разп.rещение, опубликование которой яв,цяется обязательныпt в

соответств t ltI  с законодательством Россиtjской Федерачии.
_5. 1 0. Спецllальныti раздел должен содерr* iать подразделы:

. (основныесведен1.Iя)):

. (структура и органы управ"ценt{ я образовательноri организацlrеtf > ;

. (Док),менты);

о кобразование),
. (Руководство. Педагогическиri (научно­педагог,иllескrlй) состав> ;

о < матерrtально­техниLlеское обеспечение и оснащенность образовательного процесса)),

. (Платные образовательные услуги);
о < Финансово­хозяйственная деятельность):
. (Вакантные N,IecTa для приеNIа (перевола) обучаюшихся> :
. (Доступная среда));

. (Международноесотрудничество);

. (организация пt] тания в образовательной организации).
По.лразлел < Образовательные стандарты и требования>  создается в специальном разделе при ИспоЛЬЗОВаНИll

фелерапьных госyдарственных образовательных стандартов или образовательных стандартов. разработанных и

утвер} iденных образовательноr­l органllзацией сашrостоятельно (дчLпее ­ утвер,кденный образовательныЙ Станларт).

требований. устанавливаемых образовательныlvlи организациямI ,I  высшего образования (далее ­ саN,rостоятелЬнО

устанавливаелtые требования) (при их наличии),

ГIоrразле,l < < Стипендtttt t l ] чlеры поддержки обччающихся) создается в специfu­lьнол,t разделе при предос'гавлении

стипенлий и иных мер социальной. пrатериальной поддерrкки обучающимся.
5.10. l. Г: lавная странtлца подраздела < Осrrовяые саеdения>  долхiна содеrrrкать информацию:

. о полном и сокращенношr (при налrlчии) наименованиlt образовательной организацI lи;

. о дате создания образовательнойt органlrзации;

. обучредителе (у.rредителях) образовательной организации;

. о наименовании представительств и филиа­пов образовательной организачии (прrr наличии) (в том Числе,

находящихся за пределапци Российской Фелерачttи);
. о N,recTe нахождения образоватеrrьноt"I  органllзациil, ее представительств !I  филиапов (при на.'lичиll):

. о режI lме lr графлtке работы образовательной организации. ее представительств и фи",lиалов (при наличии);

. о контактных телефонах образовате.1­1ьнор1 организации, ее представительств и филиа­пов (пРи На,rИЧИИ):

. об адресах электронной почты образовательноГr организацI ltI , ее представитеJ­Iьств и филиа­пов (при на­'tичии);

об адресах официальных сайтов представительств и фшIиалов образовательной организации (при налИЧИИ)

или страницах в информационно­телекоммуникационной сети (ИнтернетD;

о местах осуществления образовательной деятельности, в том числе сведения об адресах мест осУЩеСТВлеНИЯ

образоватепьной деятельности,.которые в соответствии с частью 4 статьи 9l ФелеральноГо закона от 29
a

a



: ] апись в реестре лrlцензий на ос),ществление образовательной деятельности.
_5.10.2. Главная страниt\а подDаздела < < Сmр| ,кmуDа а opzaHbt yttDoB.: tettuя обlлцзоваmепьной орzаttuзuцuей> >  долл< на

содер;кать il нtЬормацl.tю:

. о наиN,tеноtsаниrI  структурных подразделениli (органов у,правления);

. о фаrлилиях, tIN,teIJax. oTtlecтBax (прrt наличии) и долiкностях руководителеt: : I  структурных полразделений;

. о местах нахождения структурFlых подраздеjlений образовательногл организации;

о об адресах офttциапьных сайтов в сети < интернет)) структ),рных подразделений (при наличttи):

. об aJpecax ).lектронной почты сrр} кт)рных по:раi_]е.lенtrй образовательной орtанllзацllI t { прtl Ha,itt,trltt):

. сведения о наличLIи положенllях о структурных подраздеJ­Iениях (об органах управления) образовательногt

организации с приложениеN4 указанных поло;кений в виде электронных документов, подписанных

электронной подпI lсью в соответствии с Фелера,,rьным законом от б апреля 20 ll г. ЛЪ 63­ФЗ < Об электронноГl

подtlиси)) (далее ­ электронный документ) (при наличr.rи структурных подразделений (органов управления).
5.10.3. На главной странице подраздела < (4oK.l.,,lrerrrzы>  дол;кны быть разплещены следующие докуiчtенты в виде копиЙ l.t

электронных докуN,Iентов (в части докуN,tентов. сэNlостоятельно разрабатываемых и утверждаемых образовательной

организациеr"r):

. уставобразовательнойорганизации:

. свидете­пьство о государственной аккредитации (с прилоrкенllями) (при наличии):

. правилавнутреннегораспорялкаобучающихся;

. правllла внутреннего трудового распорядка;

. коллективный договор (при наличttи),

. oтtleT о резyпьтатах самообследования:

. предписания органов, осчшествляющих госуларственный контроль (налзор) в сфере образования,

ра]мещаются на офt.tциаtпьнопл caгtTe образовательной организациrr до подтверждения указанными органами
исполнения предписанllя или признанI .1я его недействите.тIьным в установленно]чI  законом порядке) (при

Ha_ltlчtttt):

. локаL,Iьные нормативные акты образовательной органrrзации по основным вопросаN,r организации tI

осушествления образовательной деятельностиr в том числе регJIаментирчющие:
,/  правила приема обучаюшttхся:
,/  режим занятий обучающихся;
,/  формы. периодt{ чность и порядок текущего контроля успеваемости и промеж),точнойt аттестациtt

обччающихся;
,/  порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучаюшихся:
,/  порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений меiкду образовательной

организацией и обl"чающlJмl] ся } l (и; lи) родителямrt (законными представителями) несовершеннолетних
обучающихся.

5. 1 0.r1. Подраздел < обrrrзосrrние>  долiке н со.lеря,ать информ а 1­1 ию:
. о реа.lljзуеN,lых образовательных програN,Iмах. включая адаптtjрованные образовательные програмплы (прit

t­tа­,lичиt,t). с yказаниеN,l } ,чсбных предметов, курсов. дt] сциплtlн (молулеri). практики. предусN,rотренных

соответствуюш{ ей образовательнойt програьrrrой (за llсклю.lенr.IеN,{  образовательных програ\ { N,t дошкольного
образования), лля каждой из них чказывается следующая информаuия:

,/  об уровне обшlего обра,]ования. о наtli\ lеновании образователыtоri программы (для обцеобразовательных
программ):

'/  о форме обученrtя:
,/  о нормативноN,I  сроке t)б,ч,.lения,
,/  срока лействия государственной аккредитации образовательноl'i програN{ мы (при наличl.rl.t государственной

аккреди,гацtlи). общественной, профессионально­общественноГl аккредI Iтацt{ и образовательной програмl,tы

(при наличии общественной, профессиона,rьно­общественной аккредитации);
,/  языка (­х), на Koтopo] \ r (­ых) осушествляется образование (обучение):
,/  учебных предN,tетов, курсов, дисциплин (лrолу"lеГl), предусмотренных соответствующей образовательноГ{

програмплой:
,/  практики, предусN,rотренной соответствующей образовательной программой;
,/  об использован1lи при реаллlзациtl образовательной програмN,rы электронного обученtlя и дистанционных

образовател ьных технологиri;
. об описанt.tll образовательной програплмы с прl.rложенlrепл образовательной програN,Iмы в форпrе электронного

докуN{ ента t lли в виде активных ссылок, непосредственный переход по которым позволяет получl] ть доступ к

странl]цам сайта, содержащиN4 lлнформачl.rю. указанн),ю в этом подпункте, в том ч1{ сле:

,/  об t,чебноп,t плане с прt{ ложениеN,l его в вtrде электронного документа;
,/  об аннотации к рабочиьl програN{ i\ tам дисц1,1пл1,Iн (по каждомч учебноN,lу предNlету, курсу, дLlсцtlпjlине

(ьrолулю), практики" в составе образовательной программы) с прилояiением рабочих программ в виде

электронного документа;
,/  о ка,цендарном учебношl графике с приложениеNl его в виде эJ­Iектронного документа;
,/  о 1\4етодических и иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения

образовательнойt деятельности в соответствиL]  с частью l cTaTblt 12.1 Фелерального закона от 29 лекабря
20 l2 г. Л927З­ФЗ "Об образоваяии в Российскоi.r Федерации" в виде электронного доку\ ,tента,



lr

эjlектронного докуN,lента, подп} лсанного простой электронноГл подписью в соответствиtl с Федера"lЬНыМ

законом "Об электронной подпrtсl.t". с приложением образовательной програмN,Iы! в том числе:
./  об обшеr'i чtiсJIенностt,l обччаюцttхся;
,/  о tll{ сленности обучающихся за счет бюд,я< етных ассигнований федерального бюлжета (в топl Числе с

выделением численности обучающихся" яв,пяющихся } lностранными гратtданами),
,/  о численности обу.tающихся за счет бюджетных ассигнований бюдхtетов субъектов Российской

Федерачиtr (в том числе с выделениеN,r (tисленности обучающихся, являющихся 1.Iностранныr,Iи

гражданапли):
,/  о численности обччаюшихся за счет бюд;кетных ассигнованlrй N,tестных бюджетов (в том LIИСЛе С

выделением численности обучающихся, являющllхся иностранными гражданамL{ );
,/  о tlисленности обучающ} lхся по договораN! об образовани[ l. заключае\4ых при прllеме на обччение за счет

средств физического и (или) юридического лtlца (далее ­ договор об оказании платных образовательных

услуг) (в том чrtсле с выделениеNr численности обччаюшltхся" являюшихся лIностранныNttI  граrкданамИ).

Образовательные органt{ зацилl" реапизующие общеобразовательные програN{ мы, дополн1,Iтельно указывают
наиNленование образовательной программы.

. о лицеtlзии на осуществленLtе образовательной деятельности (выписке из реестра лttцензий на осуществленI lе
образовательной деятельности).

5. l0.5. Г лавная странища подраздела < < Образовttплельньtе cmaHOaDtllt t u t llребовttнuя> >  должна содержать инфоlэмацию'.

. о I IриN,lеняе\ ,Iых федеральных государственных образовательных стандартах с прилохiением их копий или

размещением ги I tерссыjI ки на дел"lствуюшие редакци и соответствуюших доку} 4е нтов;

. об утвержденных образовательных стандартах. самостоятельно устанавливаемых требованиях с прtIложенl,tе\ I

образовательных стандартов, самостояте.] Iьно устанавливаемых требованиii (при их наличиrt) раз] \ rещается с

прило)t(ениеN,I  копий соответствующих докуN,tентов, электронных документов, подписанных простой

электронной подписью в соответствr.Iи с ФедеральныN,t законом "Об электронноti подпrtслt" (в .IacTtl

докуNIентов, самостоятельно разрабатываемых и утвер;кдаемых образовательной организацtlей).
. 5.10.6. Главная странпца подраздела цРчковоDспtво. ПеDаzоzuческuй (нчу­чно­ltеdсtzоzuческuil) сосmuв> >

до,: lж на содержать след_чю щ),ю l,t нформ ацию :

. о руководителе образовательной органрlзации, в том t{ t lcjle:

,/  фамилия, имя! отчество (при на..rичии);
,/  наименованиедолжности;
,/  контактныетелефоны;
,/  адрес электронной почты;

. о заместителях руководителя образовательноri организации (при на"rичии), в том числе:
,/  фамилия, и} ,,Iя. отчество (при нали.ltrи);
,/  наименованLlедолiкности;
,/  контактныетелефоныl
,/  адрес электронной почты:

. о руковод1.1телях филlrалов, представительств образоватеJiьной организации (при наличии), в том числе:
,/  

фамиллrя, l]мя, oTчecTвo (при наличии);
,/  наLlN,{ енованиедолжности;
,/  контактныетелефоны;
,/  адрес электронноri почты:

. о персональном составе педагогических работников каждой реализуемой образовательноri програмпrы в форме
эJlектронного документа или в виде активных ссылок, непосредственный переход по которыN,I  позволяет

получить доступ к странлlцаN,I  сайта, солержащиN,I  информачию! указанную в данном подпункте, в ToN,r ч1,1сле:

,/  
фалrr.rлия, } lмя, отчество (при налrtчии);

,/  заниN4аемая долrкность (лол;кности.1;
,/  преподаваемые учgýrr,. предN,lеты. курсы. дисцrIплины (пlолУли);
,/  уровень (уровни) профессirонального образования с указан} lеN,l наименования направленLlя подГоТОВкI ,1 ll

(илr,l) спешиаrьностlt, в ToN,I  числе научной. и квалификации;
,/  

ученая степень (при налrrчии);
,/  ученое звание (при на.,lичии);

,/  сведения о повышении квалификации (за тrоследние 3 года);
,/  сведения о профессион€rльнQй переподготовке (при наличии);
,/  сведения о продолжительности опыта (лет) работы в шрофессиональной сфере, соответствующей

образовательной деятельности по реализации учебных lrредметов, курсов, дисциппин (молулей);
,/  общий стаж работы;
./  стаж работы по стrециalльЕости;
./  преподаваемые у{ ебные предметы, курсы..

5.10.7. При размещении информации о < < Маmерuально­mехнI iческом обеспеченuа обрвоваmеlьной dеяmеЛЬНОСmu> )

и о н€l,.Iш{ ии общежития, интерната такая информация укr} зывается в том числе в отношенИи инВаJlиДоВ и лиц с

ограни_ченнЫми возможНостямИ здоровья, включаЯ указание на обеспечение их доступа в здания образовательноЙ

организации и наJIичие для них специ€Lпьных технических средств обуtения коллективного и индивидуального

пользованиrl.

Государственные И муниципалЬные общеобрiвовательНые организации прИ рtlзмещении информации об условиях
питания обучающихся по образовательным программам начального общего образования размещают в том числе меню

ежедневного горячего питания, ипформачлтtо о нttличии диетического меню в образовательЕой организ8ции, перечни
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_5.10.12. Главная странLtца подраздела < фосtltуttнuя среОч>  дол;fiна содер;кать инфорплаuию о спецtlаjlьных условиях
д,rя об1".1ggця [ .iнва.I I llдов и лиtl с огранilченны\ ,lи возNlожнос,гяN!tI  здоровья, в ToN{  числе:

. о спецлlально обору.лованных учебных кабинетах:

. об объектах для проведенлlя практическllх занятий. прLIспособленных для t{ спользованLlя инвалидами и лицаN,lI l

с огран ичен l]ым и возN,lожностяN,{  и здоровья ;

. о библиотеке(ах), приспособленных для использованtIя инвалидами и лицаN,ll.t с ограни!lенtlыNitl

возN4о;кностяN,I  1.1 здоровья ;

. об объект,ах спорта. приспособl­тенных для l.iспользования инва­1I1дами и лица]чt11 с ограничеtlны\ rll
возможностя м 1.1 здоровья ;

. о средствах обученl.tя 1.1 воспитания. приспособленных для использования инвалlIдами и лицаN4и с

огранl.{ ченныN,l и возможностями здоровья;
l об обеспечении беспрепятственного доступа в здания образовательной организации;

. о специальных условиях пl] тания:

. о специальных условиях охраны здоровья;

. о доступе к информационны] \ ,r системам и инфоршrаutlонно­телекомNlуникационным сетя] \1. прrtспособленным

для испо­чьзования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья;
. об эjIектронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается досl,уп инвi]лидов и лtIц с

О ГРаН И Ч е Н Н Ы N,l И ВОЗ Nl ОЯ1 ГlОСТ'ЯП,l I l ЗЛОРО В ЬЯ ;

о о } iал} lчllи спеllt.iальных технических средств облчения коллективного 1,1 индtlвttдуального пользования;
. о налtlчl] и условий для беспрепятственного доступа в обшежитие, интернат;

общеобразоватеJlьных организациях, леречнLl юрrlдическt.lх лиц и индивидуальных предпринимателейt. поставляЮщих

(реализующttх) пищевые продукты и продовольственное сырье в общеобразовательные организацI l,.t" формы обратной
связи д,ля родителей (законных представителей) обучающихся и ответы на вопросьi родителей (законных

представи,ге;­rе Гr) по п итан ию.

5.10.8. Главная страница подразлела < < CtlluпeHdutt ц ,| леры t loЙiepHcKu обучаю,цuхся) должна солержать информацию:
. о Haлlltlll} l и условлlях предоставления обучаюшиN,rся стипендиЁl:
. о N{ epax соцttа­тьноti поддержки;
. о налиtlии обще)t(tlтия. l1нтерната;

. о ко,пиttестве я(илых поlчtешений в обше,кttтttи. l| нгернате для t iногородних обучающI lхся;

. о форNtировании платы за прож1,1ванtlе в обшеjф(l,iти11:

. о тру,rоустройстве выпчскнl.jков. с чказанtIеN,t численност1,1 тр)lдоустроенных выпускнtlков от обшеri
LltlcJ­IeHHocTи выпускн1.1ков в прошедшем учебном год} ,, для каrкдой реапизуемой образовательной програNrN,lы.

по которой состоялся выпуск.
5. i0.9. Главная страница подраздела < < П­,tttпtные образовопlе,7ьllлilе !c.| lyzu> >  должна содержать следуюlцую
ин(lорпtаttию о порядке оказания платных образовательных } ,сл\  г в виде электронных докуN,Iентов:

. о порядке оказания платных образовательных услуг. в ToNl числе образеu договора об оказаниtt платных
образовател ьных услчг,

. об ,чтверждении стоимости об\ ,чения по каждой образовательной программе;
о об установлен} lи размера платы. взимаемой с родtlrелей (законных представителей) за содер} iанLlе детегt в

общеобразовательной организации, реацизующеt"l образовательные программы начального общего. ос[ Iовного

обцего или среднего общего образования, еслti в такой образовательнол"t организации созданы условия для

проr'l< 1,1ван1.1я обучаюшихся в интернате".пtлбо за осуществление прис] \ ,Iотра и ухода за детьN,I ll в грчппа\
продленного дня в общеобразовагельной организации, реапизующей образовательные программы нача,пьного

общего, основного обцего rIли среднего общеr,о образования.
5. l0.10. Главная страница подраздеjlа < < Фuнчнсово­хо.lяйсmвенная ieltпte",tbtocпllr> , дол} кна содержать:

. информацию об объеме образовательной деяте:tьностrl, финансовое обеспе.Iение которой осуществляется:
,/  за счет бюдrкетных ассигнованtJй фелерального бюд;кета;
,/  за ctleT бюджетов субъектов Россtlйской Фелерачии'
,/  ta clle l \ 4ес l ны\  бюl;кетов:
,/  по договора\ ,l об оказанLiI .1 платны\  образовl] тельны\  чсл} ,г;

. llнфор\ tацию о пост),,пленtltt фrtнансовых и N'Iаl,ер[ l&lьных средсl,в по итогаN,r финансового года;

. l.iнформацrIю о расходованиtl фlrнансовых I .]  } taTeptli: t j lbHыx средств по итогаN­l фr,tнансового года;

. коп1.1ю плана финансово­хозяйственно1.1i деятельности образовательной организацtltl, утвержденного в

установленном законодательством Российской Фелерашии порядке, или бюджетной сьtеты образова,гельной

организации.
5.10.1l. Главная странtiца подраздела < ,BaKuHпtltbte t lеспlа Dля прuема (перевоOч) обучаюuluхся) дол,кна содер,r< ать

информацию о колиtIестt]е вакантных мест для приеNlа (перевола) обучающllхся по ка;кдой реа;tизу,еп,tоГl
образовательной программе. по каждой реаlизуепrой специа,lьности. по каждому реализуеNlому направлению

подготовкlJ. по ка;кдой научной специiLпьности. по ка,кдой реализуемой профессlли" по имеющttмся в образовательной

организац} lи бкlд;кетным или иныN,l ассигнованрiяi\ ,I , в том ч1lсле:

. количество вакантных N4ecT для приема (перевола) за счет бюд;кетных ассигнован} lй фелерального бюд] ,{ iета;

. колtlчество вакантных мест для приема (перево.ла) за счет бюдя,етных ассигнований бюджетов субъекта
Российскоli Федерациl.r :

. Koj,­I ljLlecTBo вакантных l\ { ecT для приеNIа (перевола) за счет бюдrкетных ассигнований местных бюджетов;

. колl]LIество вакантных l\ 4ecT для приема (перевола) за ctleT средств фlлзических и (или) юридических лr]ц.



l.

лицами с ограниченными возможностями здоровья.

5. 1 0. 1 3. Главная страница подраздела < d4e.rrd.yHapodHoe соrиа.уdничесrr?.ва>  должна содержать информацию:
. о заIG.Iюченных и планируемых к закJIючению договорах с иностранными и (лшrи) международными

организациями по вопросам образования и науки;
r о международной аккредитации образовательных программ (при налlтчии).

5.10.14. Главная страница подраздела < < Орzонuзацuя паmанuя в обDазоваmельной оDzаназоцuu> >  должна содержать
информацию об } zсловиях питания обучающихся. в том числе:

. Меню ежедневного горячего tIитания; l

. информацию о нarлшIии диетического меню в школе;
о перечни юридиrIеских лиц и индивидучLчьных предпринимателей, оказывающих услуги по организации

питания в общеобразовательной организации;
. перечни юридиtIеских лиц и индивидуtlJIьных I Iредпринимателей, поставJUIющих (реализующих) пищевые

продукты и продовольственное сырье в 
­общеобразовательную организацию;

о форму обратной связи дJlя родителей (закс* rньrх представителей) обучающихся и ответы на вопросы родителей
(законных представителей) по питанию.

5.1 l. Общеобразовательная организациrI  должна размещать на своем официа.ltьном сайте новости с периодичностью не

реже 1 раза в неделю, организовать формы'обратноЙ сЬязи с посетителями саi4та, может размещать приказы,
положения, фотографии с мероприятий, материа.ltы об иirновационной деятельности педагогического коллектива,

опыте работы педагогов и публиковать другую информаrrшо, относящ} rюся к деятельности оргацизации и системе
образования

5.12. В структуру офишиального сайта школы догryскается размещецие иной общественно­знаЧиМоЙ Для вСех

участников образовательных отношений, деловых партнеров и других заинтересованньlх лиш информациИ В

соответствии с уставной деятельностью образовательной оргаЕизации
5.13. Учредителям государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций рекомендуется также
предоставлять гражданам­потребителям образовательных услуг в качестве дополнительной необходимой и

достоверноЙ информачии о деятельности указанных организациЙ следующие данные:
. о наличии и составе органов общественно­государственного управлениrI  образовательной организацией

(совет образовательной организации, попечительский совет, родительский комитет и т.д.), их компетенции,
полномочиJIх, составе, график проведения заседаний, контактная информация (ссылка на сайт (страниuу) в

сети И нтернет, телефон секретаря);
. о сроках и повестке заседаний педагогического совета, совета трудового коллектива других коллеги€lJIьных

органов образовательной организации, а также информация о решениях, принятых по итогам проведения

указанных мероприятий;
о об организации внеучебной деятельности обучающихся (экскурсии, походы ц т.д.) и отчеты по итогаМ

проведения таких мероприятий;
. о мероприятиях, проводимых в образовательной организации во внеучебное время (работа кружков, секций,

клубов и т.д.)]
. исчерпывающий перечень услуг, оказываемых образовательной организацией гражданам бесплатно в

рамках ре€шизации общеобразовательных программ в соответствии с федер€Lпьными государственными
образовательными стандартами (на базовом и углубленных уровнях);

. сведения о возможности, порядке и условиях внесения физическими и (или) юридическими лицами
добровольных пожертвований и целевых взносов, механизмах принятия решения о необходимости
привлечения указанных средств на нужды образовательной организации, а также осуществления контроля
за их расходованием;

. обезличенная информация о результатах прохо)фiдения обучаюшLlN,rися итоговой аттестации. в Toir,l t ll] сле

государственноti итоговоt'i аттестации (с указанием долt1 обучающrrхся. не прошедших итоговуЮ

аттестацию, набравших максllмально возjчrожное колtlчество баллов и т.д.),
. о сроках, ý,lecTax и услов1.1ях проведения школьных, N,tежlлкольных, N'IYнtlцlIпальных]  меrкi\ ,lун1.1цt]пальных.

региональных, межрегионаlьных конкурсных мероприятий для детей и подростков, а также информаuия о

результатах участия обучающихся образовательной органlI зации в данных ] \ tероприятиях;
. о проведении в образовательноti организацtlи празднtlчных l\ ,Iероприятий; телефоны, адреса (в r'оп,t числе В

ceTtl Интернет) регионального представителя Уполноп,tоченного по правам детеI "l, региона''lьt,lОiit
Общественноt: i палаты. регtлональной tt п,t\ ,ниципальной службы социальной защиты, слуiкбы
пс1,1хологtlческоit поддержкlI  детей. подростков и их родителей и т.д.

5.1,1. В целях обеспечеt­tлtя r.rнфорплачионноii открытостll учредителям государственных (муниrrипа­'lьных)

обlлеобразовательньiх организацltй рекоNlенд),ется обеспечить создание. функчионирование официальных саЙтОВ

подведоN,Iственных образовательны\  органtlзацt.tй в сети I4HTepHeT либо прелусмотреть выде,rlение странИц На

офишиальном сайте государственных органов исполнительной власти, осуществляющих управление в сфере

образования, органов местного са] \ ,Iоуправления.

5.15, Так,яtе на сайте учредителя гос}  ] арственных (rlr,нttцl.rпirльных) общеобразовательных органиЗацttЙ

челесообразно разN{ ешать телефоны "горя.tих лl.iнl4й", адреса электронных прtiе] \ Iных (в том числе

правоохранительных и контрольно­надзорных органов), других ресурсов, имеющихся в субъекте РФ
(пtчниципа­тьнопл образовании). которыr,rtl могут воспользоваться обу.t4о* rraar. llx родитеJи (законные

представители) в случаях, когда действия адмllнистрации t: l др} гих сотр)днI lков образовательны\  организациr"l

нарушают их права и законные rrнтересы (нарушение правил прllеN.,lа в образовательные органl.tзации, факты
незаконных сборов дене,кных средс,I ,в с ролителейr).



включающая в себя ссылку на офицllапьные са[ 'iты Мlrнистерства науки и высшего образования РоссийскоГ.r

Федераrrr.rи и Министерства просвещенt.tя Российской Фелерации в сети "Интернет".
5.17. На офиuttа­rьном сайте разNlещается Всероссийскlrй бесп.tатныl: i аtlонимный телефон доверия для детеit,
гlодростков и } lx ролителей: 88002000l22, рекомендуется размещение ссылок на образовательный сайт

исследовательскl] х проектов https:/ iobuchonok.гu/ , а также на сайtт документациtl лля школы httрs:/ iоhгапа­tгуdа.соmi.

5.18. Размещение информациi.l реклаN,tно­коммерческого характера доп)/ скается только по согласованию с дtlректороN,t

образовательноti организации. Условlrя размещенrlя такой информачиr.r регламентl{ рчются Фелеральным законопл ЛЪЗ8­

ФЗ от 13.0З.2006 года < О рекламе> ) и специапьныг!rи договораI \4и.
6. Редколлегlrя официального сайта
6.1. ffля обеспеченtrя офорrtления и фчнкционl.tрованllя офичиа­lьного сайта создается редколJIегtlя, в состав которой
вхолят лица, назначенные приказом директора организации. осуществляющеLi образовательную деятельность, 1.Iз чllсла

работниксlв школы.
6.2. Обязанности сотруднлlка. ответственного за функrtионированl]е сайlта, вклю.lают организацию всех видов работ,
обеспечl.tвающl.rх работоспособност,ь сайта общеобразовательной организациtl.

6.3. Членапл редколлегitи офичl.rапьного сайта школы вменяются следующие обязанности:
. обеспечение взаlrмодействия сайта образсlвательной органlJзации с внешни1\ !и информационно­­

телеком ] !I уни кационны Mrl сетям} l, с глобальной сетью Интернет:
. проведение организацlIонно­технllческих меропрtrятttгt по зашtIте информаuии официального сайта о'г

несанкцион ttpoBaH ного доступаl
. подбор r.r обработку Nlатерl.lалов для сайта ос) ществляют работники школы по основным направленllярt своей

деятельности:
. t lнсталляцllю програN,Iмного обеспеченl.tя. необходимого для поддержания функчионироВаНI lя СайТа

образовате,l ьно й ор ган изацLI  ll в случ ае ав.ари й но rj с tI туации ;

. веденtIе архива информачионных ] \ ,Iатериалов и програN,Iмного обеспечения. необходимого л.Iя восстановЛеНИЯ

l|  инста.lляции сайrа шко.lы:
. регулярное резервное копирование данных и настроек сайта образовательноi{  организации:
. разграничение прав доступа к pecypcaN,t car,"tTa образовательноt"{  организации и прав на изN,tенение информачлtи.

6.4. Сотрулники. ответственные за работу с сайтоN,l. выполняют сбор, обработку и размещение } .Iнформациlr на

офишиальном сайте согласно действующеN,Iу законодательству Российской Фелерачии по работе с инфорплачионными

ресурса\ ,!и сети Интернет.
6,5. Ответственнымлl за предоставлен1.1е новостной игtформачии на сайт являются руководители методиLlескtJх

объединениl: t. классные руководителl.i и представители администрации, )/ чителя и прочие участники образовательной

деятелbHocTL.l.

6.6. 1,1нформация об образовательных событlrях предоставляется ответственныN,lи лLIцами в электронной форшIе не

позднее 2­х днеЙ после проведенilя события.
6.7. В порядке иск,­Iючения текстовая llнформаuия N,roiKeT быть предоставiена в рукописном виде без ошибок и

llc пDав.пен и l"l. графическая в в иде фото графи r"r. cxeN,,l. черте;кей.

7. Порялок разillешения и обновленI rя rrнформачиrr на офиuиальношr cariTe
7.1. АдллинистрацlIя организацlirl. осчществляющеГi образовательную деятельность. обеспеtIивает координацию работ
по инфорпlачIdонному наполнению и обновленttю офицлlацьного сайта.
7.2. Школа самостоятельно обеспечивает:

. постоянную поддержку офr,lшиа] lьного car'iTa в работоспособном состоянии;

. взаимодействие с внешниi\ ,Iи 1.Iнформаuионно­теr­Iекоммуникационныi\4и сетямll и сетью Интернет:

. разграниче} lие доступа работников органtlзациtl, осуществляющей образовательную деятельность. и

пользователей к ресурсам сайта и правам на изменение информачии,
. разN,rещение материацов на офишиальнопt сайте;
. соб: lюдение авторских прав при использован1]и программнOго обеспечения. приN,Iеняеi\ ,lого при созданrl1]  и

функчионировании официального сайта школы.
7.3. Солер; ltание офичиального сайта организации, осуществляющей образовательную деятельность. формируется на

основе и нфорп,rаur.rи, предоставляемой участн икаN,r и образовател ьных отношен и й.

7.­1. Саilт дол)liен иr4еть версtiю д.llя слабовидящих (для инваlидов 1.1 лиц с ограниченными возможностямtI  здоровья по

зрению).

7.5. Общеобразовате"lьная органrrзация обновляет сведенtlя. указанные в пуtlкте 5,10 данного Полоiке1­1l.tя, не позднее

l0 рабочих днеi.t после lrx изп,tененtlй.

7.6. Инфорплация. указанная в подп),нктах 5.10"1­5.10. l4 пункта,5.10. размешается на официальнолt car: iTe в текстовом и

(или) табличнопл формате. обеспечttвающеN{  ее автоматическую обработку (машлtночитаешtый формат) в целях
повторного использования без предварI lте,пьного llзNrенения человеком. а также в форп,rе копиt: ]  документов в

соответствии с требования\ { и к структуре офrrчиапьного саЙта и формату представления информаuии. установленными
Фелеральной слуiкбоri по надзору в сфере образованlrя ll на\  Kll.

7.7. Все страницы офицtlального сайtта. содер} кащие сведения. чказанные в подпуr{ ктах 5.10.1­5.10,14 пункта 5.10.

должны содержать специа] lьн} ,ю html­разметк1,, позволяющую однозначно идентифицrlровать инфорп,rацlIю,

подлеrкащую обязательгtому разN{ ешенttю на сайте. Данные. размеченные указанной html­разметкой, дол;кны быть

доступны для просмо,гра посетI l,геJlяплlr сайта на соответствующLIх страницах специального раздела.
7.8. Прп разNIещенlJи информаuилr на официальном сай,ге и ее обновлени1l обеспечивается соблюденtiе
требованr,rГt законодательства Российской Фе_лерации о персонапьных данных.
7.9. В reKcToBoir lrнформациl.t cariTa не должно быть граvIматиrlеских и орфографическ!lх ошltбок. Использl,еп,lые для
tIллюстрацtlи изобрах< енttя дол)I (ны корректно отобра* .аться на странLlцах сайта. При оформлении всех страниц cai,'JTa

след!,ет придерjкl.] ваться единого с1,1лля.



' обеспечение возN,rоj,I tност} .l поиска LI  копирования фрагментов текста средства\ ,Iи веб­обозревателя
(" глt пертекстовы Ёr формат");

о обеспе,Iение возi\ { ожностtJ l1x сохранения на техниtIеских средствах пользователей и допускающем после
сохранениЯ возможностЬ ttolicKa ll копироваНия произвоЛьного фрагМента текста средстваNr1.1 соответствчющеr:] t
програ\ ,I  м bi для просN,lотра ("локl,п,rент в электрон Hori форме'').

7.1 l. / { окуп,tен,гы" саN,lостоятеЛЬНО разрабатываел,lые и )тверждаемые образовательноГr организацией. Nlогу,т
допо,цнl.tтелЬно разi\ ,rещаться В графическоП.t формате в виде графическиХ образов их ориг} lналов (''графическиlYr

форvат").
7.12. Форматы размещенноil на сайте информацl.tIл дол;кны:

. обеспе.{ ивать свободный доступ пользователегl к инфорьtацlrи. разNtещенноt­r на сайте. на основе
общедоступного програ\4пlного обеспечения. По.,tьзование инфорплацлrей, размещенноt]  на саilте" не N,IoiKeT

быть обуслОвлено требоВанrlеN,l t lспользованLlя поJьзователяlчtl.t инфорп,rачией определенных веб­обозревателей
илI {  vстаноВкtt на TexHLlLlecKl.Ie средства пользователеri инфорьiацией програм\ ,lного обеспе.Iения. специально
созданного дjlя дост),па к инфорпlачлlli, рэзмещенноГr на cat"tTe:

, обеспечивать I lользователю информаuией возir,tоNiность навl.{ гации, пollcka Lt л.lспользования текстовой
инфорivrаuии, Размещенной на сайте, прtl выклюtlенной функчии отобрахtения графическllх элементов странrIц
в веб­обозревателе.

7.1з на
следующим yсловиям:

. i\ ,Iаксиl\ tаJrьный разшtер раз] \ 'Iещаемого фаriла не должен превышать l5 мб.
, если разN,Iер фаt:tла превышает N,Iаксимальное значение" то он должен быть разделен на несколько частей

(фаriлов). разN,lер которых не должен превышать N,Iаксимальное .jHatIeHtle размера файла;
, сканI4рование докуNrента (ес.,lи проllзводllлось сканt]рование бума;кного докуN,Iента) доr­l;кно быть выполнено с

разрешенtrем не менее l00 dpi;
. отсканI .IРованныi.t текст (если производилось сканирование бlrплажного документа) в электронноti копиll

JoK}  \ teHTa _]олi} iен быть читаеrtым;
, электроНные докуNIеНты. подпtIсанные электронной подписью. должны соответствовать условиям статьи 6

Фелера,чьного закона от б апреля 2011 г. Лс 63­Фз "об электронноЙ подпl.tси" для llx прllзнания
равнозначныi\ ,tI1 докуN,IентаN,t на бумажнопt носите,це" подписанным собственноручной подписью.

7. l4. ИспользvеN{ ое програI \4N{ ное обеспечение для работоспособности официального cal: iTa. должно обеспечива,гь
защtlту инфорп,rаuиtl от несаFtкцrIоI lt.Iрованного внешнего доступа. а так} ке позволять корректно и безопасно
предостав.цять права доступа зарегистрированным пользоватеJям.
7,1 5. ГрафиК проведениЯ реглаN,lентt,lых технических работ на сайте. должен согласовываться с дI ]рек.I .орOм
общеобразовате.;­lьноГт организацtI rI  и не должел,l превышать 72 часов.
7.16. В paN4kax договора на техническое сопровоiкление работоспособности офtлциального catytTa школы должно быть
предусмот,рено перtJодическое копирование базы данных и контента cariTa (бэкап) с возп,lо;кностью восстановлен1.1я
} ,траченных информашllонных элеi\4ентов cpoKoN,I  давност1.1 первоначальнойt пчблttкации до 30 каленларных cvToK.

8. ФинансированlIе и матер} lально­технr.lческое обеспечение функчлlонированl| я официальноr.о сайта
8,l . Работы по обеспечению создания и функцион1.1рования офl.rциального сайта школы проиЗВоДятСя За СЧёТ

раз­пtI tIныХ tlcToLIHlIKoB финансовыХ средс,гВ образовате.l­tЬнолi органltЗациtl, не протtIворечаших законодательству
Росс и йскоt: i Федераши и :

о за счёт внебюд;кетных средств;
, за счёт бюджетных средств, т.к. на.] l1.1чие и фл,нкltионLIрованt{ е в ceT} l Интернет официального сайта является

коi\ ,Iпетенцией организаци1.1, осушес,гвляющеir образовательную деятельность:
о : ] а счёТ средстВ целевоЙ субсидиrl, пол\ ,ченной от органа l] сполнительной власти регионального образования.

8.2. Оплата работЫ о­гветственНых лilц. по обеспечению функrrионирования офишиального catiTa орган1.1зации.
осуществ"гIяюшеri образовательную деятельность. из tIис] tа участнl] ков образовательных отношений" производится на
ocHoBaH} lti Поло;кения о порядке ll распределенLIи стимYлирующей .tасти фонда оплаты трула работникаN,I  школы.
8.3. оплата работы третьего лица по обеспечению функчионирования сайта образовательной организации
производится на основании Щоговора. заключенного в письменной форме,
9. ответственность за обеспеченlrе функчионирования офицrrальяого сайта
9.1. Ответственность за обеспечение функчионирования сайта во:злагается на директора общеобразовательной
организацliи.
9.2. обязанНости лиI t, обеспе,tlIвающих функчrrонrlрованI .,lе официального сайта ШКоllЫ" определяются. l.tсходя из
TexHLltIecKLtx воз1\ Iоriностей. по выбору директора и возлагаются:

. только на лиц из числа участников образовательной деятельности" назначенных приказоN,I  дLlректора
орган1.1зации. осуществля юшей образовател ьн\ ,ю деятеJI  ьность;

. толькО на третье лt{ цо по пtiсьN,{ енно1\4у Щоговору с образовательноti организацией;
, деJlится N,lеrф(ду лица] \ ,tи из чltсла участников образовательной деятельности и третьим j­Iицом по письменноN{ ч

.Щоговору с образовательной организацией.
9.З. Прr.r возложениlt обязанностеi"l на лиц ­ участников образовательной деятельности, назначенных приказо\ ,I
дtlре ктора. вгilеняются следу,юшl]е обязанност.и :

r обеспеченt{ е взаLi\ ,IоДействLlЯ с третьимl{ ,пllцамИ на основан1,1и flоговора и обеспеченl]е постоянного контрOля
функционирован!lя car,"tTa образовательноti органI lзации:
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официального сайта;
. предоставление информачии о достижениJIх и новостях в шкоде не реже 1 раза в Две НеДеЛи.

9.4. При разделении обязанностей по обеспечению функuионирования сайта между участникаМи обраЗОВаТеЛЬНОЙ

деятельности и третьим лицом, обязанности на первых прописываются в прикчtзе .t 'иректора школы, вторых ­ в

[ оговоре образовательной организации с третьим лицом.

9.5. Иные, необходимые или не учтенные настоящим Положением обязанности, моryт быть прописаны в прикztзе

директора организации, осуществляющей образовательную деятельность, или определены техниЧескиМ ЗаДаНИеМ

9.6. ,Щисциплинарная и иная предусмотренная действующим законодательством РоссиЙскоЙ ФедераЦии

ответственность за качество, своеврем9нность и достоверность информационных матери€lЛоВ ВОЗЛаГаеТСЯ На

ответственных лиц.
9.7. Порядок привлечения к ответственности лиц, обеспечивающих создание и функчионирование официальнОгО СаЙТа

организации, осуществляющей образовательЕую деятельность, устанавливается действуюЩим ЗакОНоДателЬСТВОМ

Российской Федерации.
9.8. Лиша, ответственные за функционирование официального сайта, несут ответственность:

. заотсутствие на сайте информации, предусмотренной разделом 5 данного ПолоЖения;

. за нарушение сроков обновлеЕия информации на официальном сайте образовательЕой организации;

. за рztзмещение на сайте образовательной организацйи информации, не соответствуюЩеЙ ДеЙсТВиТеЛЬНОСТИ.

9.9. Лицам, ответственным за функuионирование сайта школы, не допускается размещение на неМ протиВОПРаВНОЙ

информаuии и информации, не имеющей отнош€ния к деятельности школы, образованшо и востrитаниЮ обrIаЮЩИХСЯ,

а также рr)зжигающей межfiациональнуо рознь, lrризывающей к насилию, не подJIежащеЙ свобоДнОмУ

распространению в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1 0. Заключительные положения
10.1. Настоящее Положение о школьном сайте является лок€lJIьным нормативным актом, принимается На

Педагогическом совете школЫ и утверждается (либо вводится в лействие) приказом директора образоватеЛЬНОЙ

организации.
l0.2. Все изменения и доlrолненLul, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме В

соответствии действ} тощим законодательством Российской Федерации.
10.3. Положение принимается на неопределенный срок. ИзменеЕия и дополнениJI  к ПоложениЮ приниМаЮТСЯ В

порядке, предусмо,цренном п. 1 0. l. настоящего Положения.
l0.4. После принятиrI  Положения (или изменений и дополнений отдельньш гryнктов и разделов) в новой реДакЦИИ

предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
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